
 
 
 

 

         

 Máš ambice, chuť a schopnosti řídit údržbu a rozvojové projekty ve výrobní 

firmě, která je součástí mezinárodní korporace? 

Jsi připraven/a se rychle učit v nových podmínkách a zároveň přinést své zkušenosti 
z podobných oblastí? 

Hledáme člověka se schopnostmi a silnou motivací stát se jedním z klíčových manažerů.  

 

Předpoklady a požadavky: 

• vlastní motivace a schopnost intenzivního a rychlého vzdělávání  
• ochota a schopnost se adaptovat na vysoký pracovní výkon 
• manažerské schopnosti a zkušenosti, komunikační, organizační schopnosti, 

předpoklady pro budoucí možnou manažerskou roli 
• schopnost řízení změny a zájem podněcovat změnu prostředí 
• zkušenost v podobné oblasti, praxe v průmyslovém výrobním provozu výhodou 
• zkušenost v mezinárodním prostředí 
• mezinárodní mobilita (zahr. cesty, stáže, mise 1-6 měsíců ve Skupině, např. projekty) 
• VŠ/SŠ vzdělání technického směru (strojírenství výhodou) 
• angličtina slovem i písmem - plynně business úroveň  
• čeština alespoň slovem - min. úroveň středně pokročilá + schopnost a ochota 

zvládnout rychle úroveň plynulou 
• znalost práce na PC na dobré uživatelské úrovni 
• ŘP sk. B 
• znalost postupů oprav a údržby strojů 
• znalost systémů preventivní a prediktivní údržby 
• znalost SAP PM výhodou 
• základní znalost projektového řízení 
• základní znalost systému ISO 9001 
• znalost práce s AutoCad výhodou 
• orientace ve strojní výkresové dokumentaci 

 
Nabízíme: 

• nástupní mzdu dle kvalit kandidáta  
• roční bonus vázaný na výsledky 
• systém zaměstnaneckých benefitů 

 
Termín nástupu dohodou.  
 
Strukturovaný životopis a motivační dopis zašlete e-mailem na adresu: 
urgosikova@consultahr.cz 
 
 
 
Informace o Lafarge Cement, a.s. v ČR na: www.lafarge.cz 
Informace o skupině Holcim na: www.holcim.com 


