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Mas ambice, chut a schopnosti Fidit Udrzbu a rozvojové projekty ve vyrobni

firmé, ktera je soucasti mezinarodni korporace?

Jsi pfipraven/a se rychle ucit v novych podminkach a zaroven pfinést své zkuSenosti

z podobnych oblasti?

Hledame ¢lovéka se schopnostmi a silnou motivaci stat se jednim z kli€ovych manazer(.

Predpoklady a pozadavky:
vlastni motivace a schopnost intenzivniho a rychlého vzdélavani
» ochota a schopnost se adaptovat na vysoky pracovni vykon

* manaZerské schopnosti a zkuSenosti, komunikacni, organizacni

predpoklady pro budouci moznou manazerskou roli
» schopnost fizeni zmény a zajem podnécovat zménu prostredi

schopnosti,

e zkuSenost v podobné oblasti, praxe v pramyslovém vyrobnim provozu vyhodou

e zkuSenost v mezinarodnim prostiedi

* mezinarodni mobilita (zahr. cesty, staze, mise 1-6 mésicu ve Skupiné, napf. projekty)

«  VS/SS vzdélani technického sméru (strojirenstvi vyhodou)
» angli¢tina slovem i pismem - plynné business uroven

o CeStina alespori slovem - min. uroven stfedné pokrocila + schopnost a ochota

zvladnout rychle Uroven plynulou
» znalost prace na PC na dobré uzivatelské arovni
« RPsk.B
» znalost postupl oprav a udrzby stroj
* znalost systému preventivni a prediktivni udrzby
* znalost SAP PM vyhodou
» z&kladni znalost projektového fizeni
» zakladni znalost systému ISO 9001
e znalost prace s AutoCad vyhodou
« orientace ve strojni vykresové dokumentaci

Nabizime:
* nastupni mzdu dle kvalit kandidata
* ro¢ni bonus vazany na vysledky
» systém zaméstnaneckych benefitl

Termin nastupu dohodou.

Strukturovany zivotopis a motivacni dopis zaslete e-mailem na adresu:

urgosikova@consultahr.cz

Informace o Lafarge Cement, a.s. v CR na: www.lafarge.cz
Informace o skupiné Holcim na: www.holcim.com
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